
ACTA ASSEMBLEA ORDINÀRIA 

29-10-2025  a les 18:30h 

Assistents: 18 famílies entre junta, membres de comissions i altres famílies de l’escola. Posteriorment 

s’hi va afegint gent, fins a unes 22. 

Assistents amb connexió telemàtica:  4-5 

ORDRE DEL DIA:  

1.​ Aprovació de l’acta anterior (cliqueu aquí si la voleu consultar) 

2.​ Informacions escola a càrrec del Lluís Pastor 

3.​ Aprovació del tancament comptable del curs 2024-25  

4.​ Aprovació dels pressupostos de l’AFA pel curs 2025-26 

5.​ Relleu càrrec Secretaria i finalització del mandat de la Junta de l’AFA el juny de 2026 

6.​ Eleccions al consell escolar 

7.​ Calendari assemblees AFA i reunions de comissions 

8.​ Precs i preguntes 

 

1. Aprovació de l’acta anterior  

L’acta anterior queda aprovada sense esmenes. 

2. Informacions a càrrec del Lluís Pastor 

INFORMACIONS 

Calendari escolar:  

Inici del curs 8 de setembre 

Fi de curs 19 de juny  

Intensiva del 8 al 19 de juny  

 

177 dies lectius 

EQUIP DOCENT 

·  30 plantilla mestres, 0'5+  

·   3 PAE: tècnica EI, auxiliar EE i educador SIEI. 

·  52'5 hores de vetlladores. +2'5 

OBJECTIUS 

https://www.ampajoanmirobcn.cat/actes-reunions/


Pel que fa a l’Objectiu 1, millorar els resultats educatius en medi, matemàtiques i llengües, el director 
explicita que el centre impulsarà diverses línies d’acció: formació en l’àmbit de les ciències, amb 
especial atenció a l’eix geològic; participació en un programa específic de matemàtiques, amb mitja 
jornada addicional i una dotació econòmica per a l’adquisició de material; i, en llengua, la 
incorporació de recursos audiovisuals per millorar la comprensió oral i la continuïtat del treball en 
xarxa amb altres escoles de Barcelona a través de xarxes docents. 

Pel que fa a l’Objectiu 2, compartir espais d’aprenentatge entre la comunitat educativa, el director 
comenta que es mantindran els dos espais actuals de participació de les famílies (llengües maternes i 
Setmana Cultural) i que es preveu incorporar un tercer moment al llarg del curs. Informa també de la 
voluntat d’incrementar la participació de les famílies en el projecte de l’hort, en el marc de la 
Comissió Verda. Igualment, s’està elaborant un welcome pack per a les famílies nouvingudes, amb la 
col·laboració de les delegades, i es preveu incorporar la participació familiar en el procés de 
redisseny de la biblioteca i de plàstica. Recorda, també, que una de les potes del projecte de centre 
és el Compartim Entorn, que inclou, entre d’altres, la possible col·laboració amb l’ONCE i amb 
l’Institut Ernest Lluch. 

Pel que fa a l’Objectiu 3, explica les actuacions previstes vinculades a la convivència i al benestar: 
trobades per cicles amb la COCOBE per compartir situacions i estratègies; el compromís, si el Consell 
Escolar hi està d’acord, de formar part de la xarxa de centres restauratius; la realització d’una 
microcàpsula formativa de record sobre les Escoles per la Igualtat i la Diversitat; i l’ordenació i 
unificació dels recursos existents per tal que siguin més accessibles per al professorat i les famílies. 

Pel que fa à l’Objectiu 4, el director verbalitza que durant el curs es preveu actualitzar diferents 
documents de centre: les NOFC, el Projecte de Convivència —incorporant l’enfocament restauratiu— 
i el document d’Escoles + Sostenibles. 

Pel que fa a l’Objectiu 5, atenció a la diversitat, el director explica que s’impulsaran accions per 
continuar millorant els processos inclusius i l’acompanyament a l’alumnat. Entre les actuacions, 
destaca el suport del CEEPSIR i la participació en les Accions de Prevenció per Promoure 
l’Aprenentatge (APPA) a primer de primària, per a la detecció primerenca de dificultats en 
competències orals i lectores dins d’un procés progressiu i reflexiu. També s’informa de la 
participació en l’estudi d’inclusiva a I5 i 3r, per part de l’EAP. 

Pel que fa a l’Objectiu 6, desplegar l’estratègia digital, explica que el projecte elaborat el curs passat 
ha permès obtenir una subvenció de 6.033 euros, com la impressora 3D, la talladora o gravadora i 
quatre noves unitats de panells digitals. Afegeix que, en el cas dels grups d’infantil, es farà èmfasi al 
treball del pensament computacional de manera desendollada. 

 

DADES COMPARTIM FAMÍLIES 

La valoració ha estat molt positiva. Han participat 138 famílies, de les quals, el 95,37 % asseguren 

que gairebé sempre llegeixen les publicacions i un 4,63% algunes vegades. 

 

Un 74,88 % de les famílies els ha ajudat molt a entendre que fa el seu fill/a l’escola, un 21,20% una 

mica, un 3’93% no gaire i cap gens. 

 

La satisfacció de les famílies sobre les publicacions mensuals ha estat d’un 94,43% que han contestat 

que s’han sentit molt satisfetes o satisfetes. Només un 5,55% poc satisfetes i cap gens satisfetes. 



 

Un 94,45% de les famílies volen rebre aquestes publicacions el curs vinent. 

ALTRES TEMES 

Carta compromís educatiu. S’ha afegit l’apartat de tecnologies digitals i pantalles. 

Seguiment de les obres de la línia 8. S’han reunit un parell de vegades amb regidor del districte i 

direcció i AMPA de l’institut. Pendent una reunió al desembre. 

Han posat un tendall al pati, guanyem espais d’ombra. 

Pla clima (8 novembre instal·lació elèctrica per veure si funciona la instal·lació que s’ha fet) 

Canals de participació (s’agraeix que qualsevol incident es tracti com a primer pas amb la tutora, 

evitar malentesos, utilitzar canals oficials) 

Eleccions consell escolar, de moment s’ha presentat una persona. Molt important, màxim òrgan 

participació.  

PREGUNTES 

P: Es demana explicació de com està el tema que les festes dins l’escola només se celebren fins a 2n, 

castanyada i festa major. Nens ho van dir al Consell d’infants.  

R: Des d’escola estan plantejant de quina manera podrien participar, no com espectadors. 

Demanaran l’opinió als infants per veure què volen fer. Castanyada - aquest és el primer any que 

s’obre a famílies, que puguin entrar al pati. De cara a l’any vinent veuran com ha anat aquest any i 

com incloure la resta de cursos.  

P: Quan funcioni la climatització, què faran amb els ventiladors? A l’Institut Ernest Lluch no tenen res. 

R: El propietari dels ventiladors és el consorci. Hi haurà moment impàs, calefacció també. Consorci 

diu que de moment no ho traurà perquè costa diners. També va passar amb les pissarres digitals l’any 

passat i se’ls van emportar al punt verd. Reclamem evitar que es malbarati i es llencin coses que 

funcionen. Demà hi haurà assemblea al Ernest Lluch, des d’escola no s’ha parlat, potser es pot portar 

a l’assemblea. Lluis esperaria a veure com funciona la climatització i si necessita reforçar-se amb 

ventiladors. No som els propietaris, són d’ajuntament i consorci.  

P: Alguns infants expliquen que a classe es posen vídeos i continguts de Youtube i que apareixen els 

anuncis abans dels vídeos. No es poden eliminar? 

R: No hi ha sistema d’àudio a les classes i es posa per youtube i no es pot dissociar un contingut 

musical d’una imatge. Per tant, nens reben propaganda x, que no es pot controlar. S’hauria de mirar 

bé. Problema dependència de no poder dissociar. Lluis comenta que la pissarra digital és el seu 

ordinador i que es pot bloquejar pantalla, que el professorat està aprenent a dominar les pantalles. 

Treure els anuncis implicaria pagar subscripció i seria una per cada pantalla.  



P: Els continguts que posen estan validats? Tot el professorat aneu a aquests continguts? Quin tipus 

d’utilització es fa? Preocupen coses que expliquen els infants.  

R: Els continguts tenen finalitat terapèutica. L’AFA va fer llistat de pel·lícules, que es va compartir amb 

projecte educatiu migdia, no es posa qualsevol contingut. En general s’ha de supervisar. S’hauria de 

mirar a detall.  

P: Es podria fer una campanya per queixar-nos al departament que al contingut de la pantalla no hi 

ha filtre? Que donen eina sense contingut, es pot fer acció col·lectiva?  

R: Es pot mirar si es pot bloquejar la publicitat d’alguna manera, si hi ha solució.  

3. Aprovació del tancament comptable del curs 2024-25 

 

 

 

 

 

 

 

Es presenta el resultat d’aquest any. Ha anat molt bé, tancament en positiu.  

Es recorda que es va retornar una part al mes de juny de quotes menjador, 11.000 euros.  

Es valora que el programa de cuina ha servit molt. Han pogut anar molt al mil·límetre. Al temps de 

migdia és on està el gruix de les despeses.  

VOTS A FAVOR: 21 + 2 des de casa  

VOTS EN CONTRA: 0 

ABSTENCIONS: 0 

 

4. Aprovació dels pressupostos de l’AFA pel curs 2025-26 

Aquests pressupostos porten incorporades les partides següents: 

 

PRESSUPOST 25-26 
  INGRESSOS DESPESES TOTAL 

TEMPS MIGDIA 551.545,67 € 542.311,37 € 9.234,29 € 

ACOLLIDA 23.691,00 € 14.488,50 € 9.202,50 € 

AFA 13.925,00 € 16.239,93 € -2.314,93 € 

ACOLLIDA TARDA 3.200,00 € 3.794,00 € -594,40 € 

TOTAL 597.454,37 € 580.679,12 € 16.775,25 € 
IMP.SOC. 25%   -4.193,81 € 
TOTAL NET   12.581,44 € 



Monitor extra: s’ha contemplat a dins del pressupost un monitor més al temps de migdia (per 

demanda de CET10) i començarà al novembre si s’aproven els pressupostos. El més probable és que 

es destini a primer cicle. 

Plus de responsabilitat del cap de cuina. Està pressupostat, però cal acabar de decidir com a junta. 

Es va proposar fer una provisió de fons en els pressupostos per reparacions i es guarden d’un 

pressupost a altre (2000€) 

Inclou 10.000 d’ajuts de menjador del curs anterior que encara no hem rebut de la Generalitat.  

CET 10 puja 4% (igual que ha pujat el conveni de lleure). El sou dels empleats de cuina puja un 2%  

La intenció és recalcular quotes com any anterior i tancar amb els mínims beneficis possibles. Es pot 

fer al març i/o al juny si seguim en positiu.  

Projecte malbaratament - estan contemplades partides pel projecte, però s’està preparant encara.  

Les quotes de menjador queden establertes a 7,35 euros. 

 

 

 

PREGUNTES: 

P: Problemes d’agressions físiques a l’estona del migdia, potser posar més monitors de menjador.  

R: És decisió de totes si es vol posar més monitors. Es comenta que ja estem per sobre que altres 

escoles. Es comenta que hi ha molts nens de NEE. Valorar que es prefereix, si retorn de quotes o altre 

monitor. On anirà el monitor de migdia? Que vagi on hi hagi més necessitats. Poder votar. Quan 

veiem com anem d'aquí a uns mesos es valorarà. 

P: A l’escola també pot passar, dins horari lectiu. Què fem?  

R: A l’escola falta molt treball: famílies, direcció, mestres… Es tracten temes en l'àmbit privat i se sap 

que existeix perquè famílies ho comparteixen, però no hi ha seguiment ni informació.  

El monitor extra que ja està contemplat al pressupost començaria la setmana que ve.  



I: Famílies percebem que molts conflictes es creen a l’hora del migdia, l’empresa diu que necessiten 

més monitors.  

I: Opció posar-ho ara i al gener-febrer valorar-ho. Quan es vegi si hi ha superàvit i en aquell moment 

valorar si es fa retorn quota o es posa un monitor extra. A valorar al gener. 

I: Necessitem que el director expliqui el protocol assetjament. No pot explicar casos concrets. Que 

ens expliqui passes del protocol. Els darrers anys tenim constància que s’hagi obert 2 vegades, i les 

dues s’ha tancat concloent que no s’ha donat assetjament. És important que ho expliqui.  

VOTS A FAVOR: 23 + 1 a casa 

VOTS EN CONTRA: 0 

ABSTENCIONS: 0 

 

5. Relleu càrrec Secretaria i finalització del mandat de la Junta de l’AFA a juny de 2026  

Per aquest curs, l’Ana Belmonte ha deixat el càrrec de secretària i l’assumirà l’Ana Torres. Ja s’ha fet la 

confirmació del canvi per part de justícia. 

Comissió comunicació plega, si no hi ha relleu s’aturarà. No s’enviarà butlletí, ni es penjarà a la web. 

Es demana que les famílies s’animen, hi ha poc relleu. Les mateixes famílies estem a tot arreu. Val la 

pena fer una crida per whatsapp a les famílies perquè s’impliquin. Es pot afegir enllaç. Es presenta un 

pare voluntari a la mateixa reunió per a la comissió de comunicació. 

Es recorda a les famílies que els Estatuts de l’Associació de Famílies de l’Escola Joan Miró 

estableixen que les persones que formen la Junta Directiva de l’AFA exerceixen el càrrec durant dos 

anys (article 14). Aquest curs és el darrer del mandat de la Junta directiva actual i cal equip de relleu 

perquè no es podrà continuar.  

Si voleu conèixer totes les funcions i atribucions de la Junta Directiva de l’AFA i de les persones que 

l’integren pots consultar-ho a la nostra web (veure enllaç). 

A la reunió de famílies de febrer es presentarà el calendari del procés electoral. 

Si no es presenta ningú, s’informa al consorci i el consorci haurà de gestionar principalment l’espai de 

migdia i posar empresa perquè ara mateix la cessió del servei la té l’AFA i som famílies de l’escola 

entre la junta i la comissió de menjador qui el gestionem. 

 

6. Eleccions al Consell escolar 

Aquest any cal renovar les persones que representen les famílies al Consell escolar. Enguany calen 3 

persones a la nostra escola. Caldria que poguéssim tenir més gent per tenir una llista d’espera per 

imprevistos. 

https://www.ampajoanmirobcn.cat/wp-content/uploads/2024/02/15243404_Estatuts_diligenciats_2024-1-AFA-JM.pdf
https://www.ampajoanmirobcn.cat/funcions-de-la-junta-directiva/


Dilluns es va enviar correu electrònic informant del calendari de les eleccions. Cal que famílies amb 

empenta facin relleu. Qualsevol dubte o neguit que tingueu al respecte tant la junta com els actuals 

membres del consell escolar us contestem. 

El calendari és el següent:  

-​ 27/10 al 13/11 - Presentació de candidatures  

-​ 17-21 de novembre - Votacions als centres escolars 

Per a més informació es pot consultar la web de l’Ajuntament o del Consorci. 

 

El consell escolar és el lloc per tenir veu. Molt interessant. Presentació candidatures fins 13/11.  

 

7. Calendari assemblees AFA i reunions de comissions 

Calendari reunions famílies. Proposta sempre en dimecres que és el dia que més membres de la 

junta tenim disponibilitat: 

- ⁠17 de desembre 

- ⁠18 febrer  

- ⁠15 abril 

- ⁠10 de juny 

 

Calendari reunions de comissions: 

- ⁠17 de novembre - dilluns 

- 20 de gener - dimarts 

- 25 març - dimecres 

- 11 maig - dilluns 

 

8. Precs i preguntes 

Malbaratament: any passat es va començar a mirar, es va parlar amb empresa, per empaquetar i ells 

recullen. Aprofitant que a l’escola hi ha mare cuinera en altra escola i veient altres escoles, s’ha 

pensat en la “nevera verda”, llistat de famílies que vulguin aprofitar els excedents. Es posa nevera i 

s’ha de gestionar copiantcom es fa en altres escoles. A partir d’aquest any és obligatori. S’ha d’acabar 

de parlar a la comissió de menjador. A l’escola Diputació, canvien concepte, famílies vulnerables no 

anaven a buscar el menjar per l’estigma que suposava i ara ho han ampliat per altres famílies que 

també estiguin interessades. Si anem tots no se sap per què hi vas (no vulnerabilitat). A l’escola 

Diputació han de tornar la carmanyola l'endemà, si no reben  penalització de no poder recollir en un 

temps.   

I: es pot posar la carmanyola amb el menjar directament a la motxilla de l'infant.  

I: hi ha un problema de seguretat alimentària. 

https://ajuntament.barcelona.cat/educacio/ca/eleccions-renovar-els-consells-escolars-de-centre
https://www.edubcn.cat/ca/alumnat_i_familia/consell_escolar_als_centres_educatius


Des de la comissió de menjador es trasllada la necessitat de sumar gent nova a la comissió.   

S’aprofita per recordar a les comissions que hi ha 3 canals comunicació: web, whatsapp i butlletí i 

que es poden utilitzar per fer arribar les informacions que considerin a les famílies.  

Tendall: valoració, no és suficient, falta protecció a banda del perill que suposen les barres de ferro 

que el sustenten. A més a més, cal tenir d’objectiu cobrir la pista. Es planteja que pugui ser un 

sistema mòbil. Ens toca lluitar com a AFA, perquè hi ha un pla  que es va presentar a l’escola on es 

donen solucions validades per tècnics professionals. 

Es demana poder tractar el tema dels conflictes a la següent assemblea i poder parlar amb el Lluís. 

Cal valorar-ho. Es planteja poder-ho moure a través de delegades en les reunions amb direcció quan 

es fa la demanda a les famílies de temes i neguits. 25/11 primera reunió en delegades/direcció. 

Potser a desembre es pot fer retorn.  

 


	ACTA ASSEMBLEA ORDINÀRIA 

